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Spis:

Cislo zaznamu:

DODATOK ¢. 2
K DOHODE o poskytnuti finan¢nych prispevkov na podporu vytvorenia/udrZania
pracovnych miest v oblasti obnovy kulturnych pamiatok v ramci narodného projektu
wLludia a hrady — krok k sociialnej ekonomike IL.“
podla §54 ziakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dodatok )

Cislo dohody : 26/29/054/911, zo diia 30.03.2026 (d’alej len ,, dohoda ),

uzatvorena medzi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Lucenec,

sidlo: F. Lehara 18, 984 01 Lucenec,

v mene ktorého kona: PhDr. Martin Sebian, PhD. riaditel’ uradu
1CO: 30794536

IBAN tétu: SK70 8180 0000 0070 0053 2762 - Statna pokladnica,
(dalej len ,,rad*)

a

Obchodny nazov: Obec Divin,

Sidlo: Namestie Mieru 654/3, 985 52 Divin,

Zastupeny Statutarnym zastupcom: Ing. Jan Sivok, PhD.,

ICO: 00316041 X,

IBAN uctu: X

Nazov obnovovanej kultirnej pamiatky: Hrad Divin

zapisany v Osobitny pravny predpis, ktory sa zriad’'uje organ verejnej moci alebo verejnopravna
organizécia registri vedenom v Statisticky trad Slovenskej republiky pod &islom 32523/2022
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

a

spolu s aradom ,,ucastnici dodatku*.

Clanok I
Uvodné ustanovenia

1. Ucastnici dohody uzatvorili diia 30.03.2026 dohodu & 26/29/054/911 o poskytnuti
finan¢nych prispevkov na podporu vytvorenia/udrzania pracovnych miest v oblasti obnovy
kultrnych pamiatok v ramci projektu ,, Ludia a hrady — krok K socidlnej ekonomike I1.*

(d’alej len ,,projekt™) v zmysle § 54 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti

a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,dohoda*).
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2. Utastnici dohody sa v sulade s ¢lankom VIII bodom 1. dohody dohodli na nasledovnych
zmenach a doplneniach dohody:

Clanok I1
Predmet dodatku

1. V ¢lanku 1,, Ucel a predmet dohody* sa bod 1. dohody v zneni:

., Ucelom tejto dohody je poskytovanie financného prispevku na podporu vytvorenia

a/alebo udrzania pracovnych miest, na uhradu casti mzdovych nakladov podporovanych

zamestnancov a na uhradu pausalnych vydavkov na nepriame ndaklady projektu vo vyske

15 % z celkovej sumy zazavizkovanych mzdovych vydavkov v oblasti obnovy narodnych

kulturnych pamiatok podla:

- § 54 zdkona ¢. 5/2004 Z. z o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o sluzbdach zamestnanosti“),

- Ozndamenia o moznosti predkladania Ziadosti o poskytnutie financného prispevku
v ramci projektu ,,Ludia a hrady — krok k socidlnej ekonomike Il.“ (dalej len
,,oznamenie ‘).

meni na nasledovné znenie:

., Ucelom tejto dohody je poskytovanie financného prispevku na podporu vytvorenia
a/alebo udrzania pracovnych miest, na uhradu casti mzdovych nakladov podporovanych
zamestnancov a na whradu pausalnych vydavkov na nepriame naklady ndarodného projektu
vo vske 15 % z celkovej sumy zazavizkovanych mzdovych vydavkov v oblasti obnovy
narodnych kulturnych pamiatok podla § 54 ods. 1 pism. a) zdakona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti“) vV sulade s platnymi a téinnymi
v§eobecne zdviznymi prdavaymi predpismi Slovenskej republiky a prdvnymi aktmi

Eurépskej tinie (d’alej len ,,EU*) na zdklade:

a) Programu Slovensko,

b) Nadrodného projektu ,,Ludia a hrady — krok K socidlnej ekonomike II.“ (d’alej len
whdrodny projekt*)

Priorita: 4P1 Adaptabilny a pristupny trh prdce

- Specificky ciel': ESO4.1. ZlepSenie pristupu k zamestnaniu a aktivaénym
opatreniam pre vSetkych uchddzacov o zamestnanie, predovsetkym mladych Pudi,
a to najmd vykondvanim zaruky pre mladych Pudi, pre dlhodobo nezamestnanych
a znevyhodnené skupiny na trhu prdce a neaktivne osoby, ako aj prostrednictvom
podpory samostatnej zarobkovej Cinnosti a socidalneho hospodarstva,

C) Ozndmenia o moznosti predkladania Ziadosti o poskytnutie financného prispevku
v ramci ndarodného projektu ,, Ludia a hrady — krok k socidlnej ekonomike I1.* (dalej
len ,,0oznamenie ),

d) zdkona ¢ 121/2022 Z. 7. o prispevkoch 7 fondov Eurdpskej uinie a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov,

e) zdkona ¢ 5/2004 Z. z. o sluZbdach zamestnanosti.
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2. V ¢lanku I, Ucel a predmet dohody““ sa bod 3. dohody v zneni:

., Financny prispevok sa na zdklade tejto dohody poskytuje z prostriedkov statneho
rozpoctu SR.

meni na nasledovné znenie:

, Financny prispevok sa na zaklade tejto dohody poskytuje zo zdrojov Europskeho
socialneho fondu+ a zo Stiatneho rozpoctu SR v pomere 85% a 15%. «

3. V lanku IV ,,Prdava a povinnosti zamestnavatela® sa bod 12. dohody v zneni:

,, Zamestnavatel’ sa zavdzuje predkladat’ uradu, pocas doby poskytovania prispevku,
najneskor do posledného dna druhého kalenddrneho mesiaca po skonceni prislusného
zodpovedajuceho obdobia, za ktoré sa prispevok poskytol, Ziadost o vyuctovanie prislusnej
zalohovej platby (priloha ¢. 3 tejto dohody) spolu s dokladmi (1 original a 1 kopia)
preukazujucimi skutocne vynalozené ndklady za prislusné predchadzajuce obdobie
na uhradu mzdy a uhradu preddavku na poistné na povinné verejné zdravotné poistenie,
poistného na socialne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie
za zamestnancov, na zamestnavanie ktorych sa poskytuje prispevok. Posledné vyuctovanie
zalohovej platby predkladd Ziadatel - zamestndvatel v lehote do 30.11.2026. Ziadost
0 vyuctovanie zdlohovej platby predklada Ziadatel - zamestndvatel elektronickymi
prostriedkami prostrednictvom elektronickej schranky aktivovanej na Ustrednom portdli
verejnej spravy Www.slovensko.sk formou vseobecného podania, ktoré opatri
kvalifikovanym elektronickym podpisom.

Za doklady preukazujuce skutocne vynalozené ndklady za prislusné predchddzajice
obdobie sa povazuju najmd: mzdovy list alebo vyplatna paska, vratane dokladov
o skutocnom vyplateni mzdovych prostriedkov; doklady o platbach preddavku poistného
na povinné verejné zdravotné poistenie, preddavku poistného na socidlne poistenie
a povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie — mesacné vykazy preddavkov
na poistné na povinné verejné zdravotné poistenie, mesacny vykaz preddavku vratane
poistného a prispevkov do  Socialnej  poistovne a vypisy z bankového  uctu
zamestndvatela, alebo potvrdenie banky o uskutocneni platby, resp. vypisy
z internetbankingu a v pripade platby realizovanej v hotovosti aj tu c¢ast pokladnicnej knihy
uctovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa
predmetny vydavok nachadza.

meni na nasledovné znenie:

wZamestndvatel’ sa zavizuje predloZit’ uradu v lehote najneskor do 30.11.2026 poslednu
Ziadost’ o vyuctovanie zdlohovej platby (priloha ¢ 1 tohto dodatku) spolu s dokladmi
preukazujucimi skutocne vynaloZené ndklady za prislusné predchadzajuce obdobie
na uhradu mzdy a ihradu preddavku na poistné na povinné verejné zdravotné poistenie,
poistného na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové
sporenie za zamestnancov, na zamestndvanie ktorych sa poskytuje prispevok. Ziadost
0 wyuctovanie zalohovej platby predklada zZiadatel - zamestnavatel elektronickymi
prostriedkami prostrednictvom elektronickej schranky aktivovanej na Ustrednom portdli
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verejnej spravy Www.slovensko.sk formou vSeobecného podania, ktoré opatri
kvalifikovanym elektronickym podpisom.

Za doklady preukazujuce skutocne vynaloZené naklady za prislusné predchadzajice
obdobie sa povazuju najmd: mzdovy list alebo vyplatnd pdska, vratane dokladov
o skutocnom vyplateni mzdovych prostriedkov; doklady o platbach preddavku poistného
na povinné verejné zdravotné poistenie, preddavku poistného na socidalne poistenie
a povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie — mesacné vykazy preddavkov
na poistné na povinné verejné zdravotné poistenie, mesacny vykaz preddavku vratane
poistného a prispevkov do  Socidalnej  poistovne a vypisy z bankového  uctu
zamestnavatela, alebo potvrdenie banky o uskutocneni platby, resp. vypisy
z internetbankingu a v pripade platby realizovanej v hotovosti aj tu cast pokladnicnej knihy
uctovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej sa zdznam o platbe tyka, resp. kde sa
predmetny vydavok nachadza. *

V ¢lanku VI ,,0s0bitné podmienky ““ sa bod 2. dohody v zneni:

., Zamestnavatel’ berie na vedomie, Ze financné prispevky su prostriedkom vyplatenym
z prostriedkov Statneho rozpoctu SR. Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich
pouzitia a ich vymdahanie sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zakona
0 sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdakonov
v zneni neskorsich predpisov).

meni na nasledovné znenie:

., Zamestnavatel berie na vedomie, Ze financné prostriedky, a to aj kaZda ich Cast’, su
prostriedkom uhrddzanym zo zdrojov EU. Na ucel pouzitia tychto financnych
prostriedkov, kontrolu ich pouZitia aich vymdhanie sa vztahuje rezim upraveny
v osobitnych predpisoch (zakon ¢. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov; zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zmneni neskorsich predpisov).
Zamestnavatel’ sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sucast’ou
systému financéného riadenia Strukturalnych fondov.*

V ¢lanku VI ,,0s0bitné podmienky ““ sa bod 4. dohody v zneni:

., Ak sa pri vykone financnej kontroly na mieste zisti porusenie financnej discipliny, oznami
urad porusenie financnej discipliny Ministerstvu financii SR, ktoré je opravnené ukladat
avymdahat odvod, pendle apokutu za poruSenie financnej discipliny. Ak prijemca
prispevku odvedie (vrati) financné prostriedky vo vyske porusenia financnej discipliny do
dna skoncenia kontroly, spravne konanie sa nezacne. “

meni na nasledovné znenie:

Ak sa pri vykone financnej kontroly podla § 9 zdikona o financnej kontrole zisti
poruSenie financnej discipliny, oznami urad porusenie financnej discipliny Ministerstvu
financii Slovenskej republiky, ktoré je opravmené ukladat a vymdhat odvod, pendle
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a pokutu za porusenie financnej discipliny. Ak prijemca financénych prispevkov odvedie
financné prostriedky vo vyske porusenia financnej discipliny do dna skoncenia kontroly
spravne konanie sa nezacne. “

Clanok I11.
Zaverecné ustanovenia
1. Tento dodatok je neoddelite'nou sucastou dohody.
2. Ostatné ustanovenia dohody zostavaju nezmenené a platia v plnom rozsahu.
3. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy rovnopis ma platnost’
originalu, pri€om po jeho podpise jedno vyhotovenie prijme urad a jedno vyhotovenie

zamestnavatel’.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost nasledujuci deni po jeho zverejneni v CRZ.

5. Ugastnici dodatku vyhlasuju, e si opravneni tento dodatok podpisat’, ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho

V tiesni, ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s celym obsahom tento
dodatok podpisuju.

Priloha &. 1 — Ziadost’ o vyuétovanie zalohovej platby

V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)“
Za zamestnavatela: Za Urad:
»(podpisané elektronicky podla zdkona »(podpisané elektronicky podl'a zakona
¢. 272/2016 Z. z.)* ¢.272/2016 Z. z.)*
Ing. Jan Sivok, PhD. PhDr. Martin Sebian, PhD.
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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V pripade, ak sa dodatok neuzatvara elektronicky:
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dna dna
Za zamestnavatela: Za trad:
Ing. Jan Sivok, PhD. PhDr. Martin Sebian, PhD.

Statutarny zastupca

riaditel’ tradu
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